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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Graduagdo

EDITAL

Selegdo de coordenador ou coordenadora
institucional, coordenadores ou coordenadoras de
areas e projetos para o Programa Institucional de
Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID da UFABC.

A Pro-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal do ABC (UFABC) torna publica a abertura
da presente chamada interna com o objetivo de selecionar propostas para Projeto Institucional
e Subprojetos para o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia — PIBID da UFABC,
em atendimento ao disposto no Edital n2 10/2024 da Coordenagdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior — CAPES e na Portaria CAPES n2 90, DE 25/03/2024.

1. OBIJETIVO

1.1. O presente Edital tem por finalidade selecionar docentes do quadro efetivo da UFABC
credenciados em cursos de Licenciatura para atuar como Coordenador ou Coordenadora
Institucional e/ou Coordenadores ou Coordenadoras de Areas, com fins a desenvolverem
projetos de iniciacdo a docéncia em regime de colaboracdo com as redes de publicas de educacgdo
basica, no ambito do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia (PIBID) da UFABC,
sob a responsabilidade da Pro-Reitoria de Graduacdo (ProGrad).

1.2. O PIBID é um programa executado pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior - CAPES e tem por finalidade fomentar a iniciacdo a docéncia, contribuindo para o
fortalecimento da formacdo de docentes em nivel superior e para a melhoria de qualidade da
educacdo basica publica brasileira.

1.3. Dos objetivos do PIBID:
l. Incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educacdo basica;
II.  Contribuir para a valorizacdo do magistério;

lll. Elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo
a integracdo entre educacdo superior e educacao basica;

IV. Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacgdo, proporcionando-
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Ihes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e
praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superagdo de
problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem;

V. Incentivar escolas publicas de educa¢dao bdsica, mobilizando seus professores como
coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacgao
inicial para o magistério;

VI.  Contribuir para a articulagao entre teoria e pratica necessarias a formagao dos docentes,
elevando a qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura.

1.4. Se habilitado pela CAPES, o inicio das atividades do projeto tem previsdo de ocorrer de
19/09/2024 a 13/12/2024.

2. DAS DEFINIGOES

2.1. Bolsista de iniciagdo a docéncia: o(a) estudante regularmente matriculado(a) em curso de
licenciatura integrante do Projeto Institucional da IES.

2.2. Coordenador(a) institucional: o(a) professor(a) da IES, responsavel perante a CAPES por garantir
e acompanhar o planejamento, a organizacdo e a execucdo das atividades previstas no Projeto
Institucional.

2.3. Coordenador(a) de area: o(a) professor(a) da IES responsavel por planejar, organizar e orientar as
atividades de iniciacdo a docéncia em sua area de atuacdo académica.

2.4. Supervisor(a): o(a) docente da Escola Parceira que integra o Projeto Institucional, responséavel por
acompanhar e supervisionar as atividades dos bolsistas de iniciagdo a docéncia.

2.5. Projeto Institucional: o projeto a ser submetido a CAPES pela IES interessada em participar do
PIBID, conforme orientacdes estabelecidas em edital.

2.6. Escola Parceira: a escola publica de educacdo basica onde sdo realizadas as atividades
dos PIBID.

2.7. Nucleo de Iniciagdao a Docéncia (NID): grupo formado por 1 (um(a)) coordenador(a) de area,
3 (trés) supervisores(as) e 24 (vinte e quatro) discentes bolsistas.

2.8. Subprojeto: nucleo ou conjunto de nucleos organizados por areas de iniciacdo a docéncia,
que no caso do presente edital podem ser: Biologia, Ciéncias, Filosofia, Fisica, Matematica e/ou
Quimica.

2.9. Subprojeto Interdisciplinar: nlcleo ou conjunto de nucleos constituidos por, no maximo, 4
(quatro) areas de iniciacdo a docéncia e que atuam de forma articulada e integrada entre si.

3. Das Atribuigoes:

3.1. Sao atribui¢cdes do Coordenador ou da Coordenadora Institucional:

a) responder pelo PIBID da IES perante a comunidade académica, a CAPES, as redes de ensino, as
Escolas Parceiras e aos bolsistas do Programa;
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b) coordenar o processo seletivo do(s) Coordenador(es) de Area dos Subprojetos, observando as
regras da Portaria da CAPES n2 90/2024;

c) acompanhar o processo seletivo dos Supervisores e dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;

d) monitorar, acompanhar e avaliar os Subprojetos junto aos Coordenadores de Area, zelando pelo
cumprimento das atividades e pelo alcance dos objetivos do Projeto Institucional;

e) receber dos Coordenadores de Area as questdes e ou demandas referentes ao(s) Subprojeto(s),
prestando os esclarecimentos necessarios ou tomando as providéncias pertinentes, de acordo
com as normas do PIBID e da IES;

f) reportar a CAPES sobre intercorréncias que nao puderam ser resolvidas internamente na IES e que
podem impactar o bom andamento do Projeto Institucional;

g) comunicar imediatamente a CAPES qualquer alteracdo ou descontinuidade das atividades do
PIBID na IES;

h) repassar aos participantes do Projeto Institucional da IES, as informacdes e orientacdes
encaminhadas pela CAPES sobre o PIBID;

i) cadastrar e gerir o pagamento das bolsas dos(as) Coordenadores(as) de Area, Supervisores e
bolsistas de iniciacdo a docéncia, podendo, a seu critério, delegar aos(as) Coordenadores(as) de
Area o cadastramento e a gestdo dos bolsistas dos seus respectivos ntcleos;

j) monitorar e acompanhar o pagamento dos bolsistas vinculados ao Projeto Institucional;

k) deliberar junto ao Coordenador de Area responsavel, sobre a suspensdo ou o cancelamento de
bolsas, quanto forem identificadas irregularidades ou inconsisténcias, garantindo a ampla defesa
dos bolsistas e informando a CAPES sobre a decisdo;

[) providenciar a insercdo e a atualizacdo periddica das informagdes do Projeto Institucional na
Plataforma Freire;

m) manter arquivada na IES, conforme legislacdo pertinente, todos os documentos referentes a
gestdo do PIBID, especialmente aqueles relacionados aos processos seletivos de bolsistas e a
comprovacado de atendimento de requisitos pelos participantes;

n) elaborar e apresentar, quando solicitado pela CAPES, documentos e relatérios sobre o PIBID
referentes ao periodo em que esteve na fungcao, mesmo que ja nao esteja vinculado ao Programa
ou a IES;

o) manter-se atualizado(a) em relacdo as normas e as orientacdes da CAPES quanto ao PIBID,
zelando para que sejam cumpridas por todos(as) os(as) envolvidos(as) na execucdo do Programa
na IES.

p) participar, quando convocado(a), de reunides, seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos
organizados pela CAPES no ambito do PIBID; e

q) participar das atividades de acompanhamento e de avaliacdo do Programa propostas pela
CAPES.

3.2. S3o atribui¢des do Coordenador ou da Coordenadora de Area:

a) planejar, coordenar e acompanhar a execucdo das atividades académicas e pedagdgicas do
Subprojeto/Nucleo sob sua responsabilidade, em interlocucdo permanente com a Coordenacio
Institucional e com os(as) demais Coordenadores(as) da Area, se houver;
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b) coordenar e orientar as atividades do(a) Supervisor(a) e do(a) bolsista de iniciacdo a docéncia,
observando os principios e objetivos do Programa;

c) apresentar a Coordenacao Institucional do Projeto, relatérios periddicos sobre a execugao das
atividades do Nucleo de Iniciagdo a Docéncia sob sua responsabilidade bem como outras
informacgdes que lhe forem solicitadas;

d) incentivar a participagdo em pesquisas, projetos de extensdo e outras atividades que
enriquecam a formagdo dos(as) bolsistas de iniciagdo a docéncia e dos(as) Supervisores(as);

e) divulgar os documentos oficiais e demais informagdes relevantes sobre o PIBID entre os(as)
participantes do Subprojeto/Nucleo;

f) orientar a elaboracgdo de relatérios, relatos de experiéncia ou outros registros de atividades
dos(as) bolsistas de iniciagdo a docéncia, além de responsabilizar-se pelo recolhimento desses
documentos quando solicitado pela Coordenacgao Institucional;

g) colaborar com a sele¢do das Escolas Parceiras, dos(as) Supervisores(as) e dos(as) bolsistas de
iniciacdo a docéncia participantes do Subprojeto/Nucleo sob sua coordenagdo;

h) orientar a elaboracdo de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados pelos(as) bolsistas
de iniciacdo a docéncia nas atividades realizadas nas Escolas Parceiras;

i) participar de reunides, seminadrios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado(a) pela
IES ou pela CAPES;

j) fornecer ao setor responsavel pelos registros académicos da IES informacdes referentes as
atividades desenvolvidas pelos(as) bolsistas de iniciacdo a docéncia e suas respectivas cargas
hordrias, quando solicitado;

k) manter o(a) Coordenador(a) Institucional atualizado(a) sobre o Subprojeto;

I) cadastrar bolsistas e gerenciar o pagamento das bolsas dos(as) Supervisores(as) e discentes do
seu Nucleo, quando delegado(a) pela Coordenacao Institucional;

m) auxiliar a Coordenacdo Institucional na elaboracdo dos documentos solicitados pela CAPES e
em outras atividades que se fizerem necessarias;

n) elaborar relatério com as atividades executadas no Subprojeto, a fim de compor a prestacdo de
contas da IES; e

0) manter-se atualizado(a) em relagdo as normas e as orientagcdes da CAPES quanto ao PIBID,
zelando para que sejam cumpridas por todos os participantes do Subprojeto.

3.3. Sao atribuicdes do Supervisor ou da Supervisora:

a) acompanhar, supervisionar e avaliar as atividades dos(as) bolsistas de iniciacdo a docéncia na
Escola Parceira, zelando pelo cumprimento do que foi planejado junto ao(a) Coordenador de Area
responsavel;

b) orientar, juntamente com o(a) Coordenador(a) de Area, a elaboracdo de relatérios, relatos de
experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia;

c) auxiliar na elaboracao de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados no desenvolvimento
das atividades do Subprojeto;

d) informar o(a) Coordenador(a) de Area sobre a frequéncia e a participacdo dos bolsistas de
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iniciacdo a docéncia nas atividades desenvolvidas na Escola Parceira;

e) informar ao(a) Coordenador de Area situagdes que possam implicar o cancelamento ou a
suspensao da bolsa do(a) discente;

f) reunir-se periodicamente com os(as) bolsistas de iniciagdo a docéncia e com os(as) outros(as)
Supervisores(as) do Nucleo, para planejamento, estudo, socializagdo de conhecimentos e
compartilhamento de experiéncias;

g) participar das atividades de acompanhamento e de avaliagdo do Projeto Institucional,
colaborando com o aperfeicoamento do Programa;

h) participar de reunides, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado pela
IES ou pela CAPES;

i) elaborar relatério com as atividades executadas na Escola Parceira, a fim de compor a prestagado
de contas da IES; e

j) manter-se atualizado em relacdo as normas e as orientacdes da CAPES quanto ao PIBID.

3.4. Sao atribui¢cdes do ou da Bolsista de Iniciacao a Docéncia:

a) realizar as atividades planejadas juntamente com o(a) Supervisor(a) e o(a) Coordenador(a) de
Area, com dedicacdo de carga horaria minima de trinta horas mensais ao PIBID;

b) ser pontual e assiduo(a) no cumprimento de suas atividades no Programa;
c) participar de pesquisas e de projetos de extensdo propostas no ambito do PIBID;

d) registrar as atividades de iniciacdo a docéncia em relatérios ou em relato de experiéncia,
conforme definido pela CAPES, e entrega-los no prazo estabelecido;

e) participar das atividades de acompanhamento e de avaliacdo do Projeto colaborando com o
aperfeicoamento do Programa;

f) comunicar qualquer intercorréncia no andamento do Projeto ao(a) Supervisor(a) ou ao(a)
Coordenador(a) de Area; e

g) manter-se atualizado(a) em relacdo as normas e as orienta¢des da CAPES quanto ao PIBID.

4. DAS BOLSAS

4.1. 01 (uma) cota de bolsa para Coordenacdo Institucional de RS 2.100,00 (Dois mil e cem reais),
desde que a proposta seja habilitada pela CAPES.

4.2. Até 02 (duas) cotas de bolsas para Coordenac3o de Area de gestdo de processos educacionais
de RS 2.000,00 (dois mil reais) por IES, conforme quantitativo de bolsistas, desde que a proposta
seja habilitada pela CAPES.

4.3. 01 (uma) cota de bolsa para Coordenacdo de Area de RS 2.000,00 (dois mil reais), desde que a
proposta seja habilitada pela CAPES.

4.4. A vigéncia das cotas de bolsa concedidas aos Projetos Institucionais selecionados se
encerrara de acordo com o edital 10/2024 Capes/MEC, podendo ser prorrogada a critério da
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CAPES ou conforme art. 19 da Portaria CAPES no 90/2024.

4.5. A Regulamentagao da concessao e pagamento das bolsas do PIBID sdo regidas pela
PORTARIA CAPES N2 90, DE 25 DE MARCO DE 2024 e Edital PIBID N2 10/2024.

5. PROPONENTES

5.1. S3o requisitos para participacao e recebimento de bolsa na fun¢do de Coordenacao Institucional
ou de Coordenacdo de Area de gestdo de projetos educacionais:

| - ser aprovado(a) por instancia colegiada académica da administracdo superior da IES;

Il - possuir titulo de mestre ou doutor(a);

IIl - quando se tratar de IES publica, pertencer ao quadro permanente da IES como docente e estar em
efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura;

IV - quando se tratar de IES privada ou comunitaria, ser contratado em regime integral ou, se parcial,
com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e ndo ser contratado em regime horista, e
estar em efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura;

V - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso de
licenciatura;

VI - ndo ocupar o cargo de reitor(a), vice-reitor(a), presidente, vice-presidente, pré-reitor(a) ou cargo
equivalente na IES; e

VII - possuir experiéncia na formacdo de professores, comprovada pela atuacdao em pelo menos trés das
seguintes atividades:

a) coordenacdo de projetos e programas de formacao de professores no ambito federal, estadual ou
municipal;

b) coordenacdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestdo pedagdgica na educacgdo basica (diretor(a), vice-diretor(a) ou coordenador(a) pedagdgico em
escola da educacdo basica);

d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) docéncia em curso de formacgdo continuada e lato sensu para professores da educacdo bdsica (curso
de atualizacdo, aperfeicoamento, curta duragdo e especializa¢do);

f) docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educacao basica; e

g) docéncia na educacdo basica (funcdao docente).

Paragrafo Unico. Para efeito de comprovacdo do periodo das experiéncias previstas nas alineas do inciso
VI, exigir-se-a o tempo minimo de 8 (oito) meses para cada uma das atividades

5.2. S3o requisitos minimos para participacdo e recebimento de bolsa na funcdo de Coordenador(a) de
Area:

| - ser aprovado(a) pelo colegiado de curso da area do Subprojeto ou érgdo equivalente;

a) o(a) coordenador(a) devera ser aprovado(a) pelo colegiado dos cursos que comp&em o Subprojeto;
Il - ter formacdo na area do Subprojeto, em nivel de graduacdo ou pds-graduacdo, exceto para os
Subprojetos nas areas de Licenciatura Intercultural Indigena e Licenciatura em Educa¢do do Campo:

a) nos Subprojetos interdisciplinares, o(a) coordenador(a) deverd possuir formacdo em uma das areas
gue compdoem o Subprojeto;

b) nos Subprojetos interdisciplinares que envolvam as areas de Licenciatura Intercultural Indigena e
Licenciatura em Educacdo do Campo, o(a) coordenador(a0 devera possuir formacdo em uma das demais
areas que compdéem o Subprojeto.
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Il - possuir titulo de mestre ou doutor(a);

IV - quando se tratar de IES publica, pertencer ao quadro permanente da IES como docente e estar em
efetivo exercicio, ministrando disciplina em curso de licenciatura na drea do Subprojeto;

V - quando se tratar de IES privada ou comunitaria, ser contratado(a) em regime integral ou, se parcial,
com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais endo ser contratado em regime horista, e
estar em efetivo exercicio ministrando disciplina em curso de licenciatura;

VI - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso de
licenciatura;

VIl - ndo ocupar o cargo de reitor(a), vice-reitor(a), presidente, vice-presidente, pro-reitor(a) ou cargo
equivalente na IES; e

VIII - possuir experiéncia na formacgao de professores ou na educagao basica, comprovada pela atuagado
em pelo menos trés das seguintes atividades:

a) coordenacdo de projetos e programas de formacdo de professores no ambito federal, estadual ou
municipal;

b) coordenacdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestao pedagdgica na educacdo basica (diretor, vice-diretor ou coordenador pedagégico);

d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) orientacdo de trabalho de conclusdo de curso de licenciatura;

f) docéncia em curso de formacdo continuada e lato sensu para professores da educacao basica (curso
de atualizacdo, aperfeicoamento, curta duracdo e especializacdo);

g) docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educacao basica;

§1° Nos Subprojetos interdisciplinares, a formacdo do docente devera ser em uma das areas que
compdoem o Subprojeto.

§22 Nos Subprojetos das Licenciaturas Intercultural Indigena, em Educagdo do Campo, em Educacao
Quilombola, em Educacdo Especial e em Educacdo bilingue de surdos o Coordenador de Area deverd
possuir a formacdo indicada no Inciso Il ou experiéncia na realizacdo de atividades de formacdo de
professores junto ao publico alvo especifico do Subprojeto.

6. APRESENTAGAO E ENVIO DAS PROPOSTAS

6.1. O envio das propostas devera ser feito por meio de formulario eletrénico préprio, disponivel no
site do Comfor: prograd.ufabc.edu.br/comfor , conforme o cronograma a seguir. N3o serdo aceitas
inscricdes encaminhadas antes ou apods este periodo.

DATA EVENTO RESPONSAVEL
1 p

8/06/2024 até Inscricoes Proponentes

27/06/2024

02/07/2024 P-razo ) maximo para Comissio Especial de
divulgacdo do resultado ~

o Julgamento e Selegao

preliminar

03/07/2024 Prazo maximo para

. - Proponentes
interposicdo de recursos
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04/07/2024 Prazo maximo para Comissdo Especial de
divulgagao do resultado final Julgamento e Selegao
07/07/2024 até Periodo de ajustes e Coordenador ou
19/07/2024 adaptac¢Oes aos projetos Coordenadora
selecionados, se necessario Institucional e

Coordenadores de
Area selecionados

25/07/2024 Prazo maximo para Coordenador ou
cadastramento do projeto Coordenadora
institucional de iniciacao a Institucional

docéncia no Sicapes

6.2. Para a proposta de Projeto Institucional

| - Dados do ou da proponente;

[I- Titulo do projeto (limite de 200 caracteres);

Il - Apresentacdo do Projeto  (limite de 5.000 caracteres);

IV - Justificativa (limite de 5.000 caracteres);

V - Objetivos, metas e indicadores que aferirdo o cumprimento das metas (limite de 5.000 caracteres);
VI - Caracterizacdo da IES proponente e explanacdo sobre suas realiza¢cdes quanto (limite de 5.000
caracteres):

a) aos cursos, atividades e projetos de formacado de professores para a educacao basica;

b) a existéncia de instancia especifica voltada para a implementacdo da politica institucional de
formacao de professores;

c) ao histérico de relagdo da IES com escolas e redes publicas da educac¢ado basica; e

d) a outra(s) informacgao(Ges) que a IES considerar relevante(s) para a avaliacdo do Projeto Institucional.
VIl - Capacidade técnico-operacional da IES para a implementacdo do projeto e contrapartida(s), se
houver (limite de 5.000 caracteres); VIl - Indicacdo das secretarias de educagdo envolvidas e
explanacdo sobre a articulagdo prévia com as redes quanto (limite de 5.000 caracteres):

a) a definicdo das Escolas Parceiras;

b) ao acolhimento dos bolsistas nas Escolas Parceiras;

c) a participacdo dos professores da rede como Supervisores;

d) ao envolvimento de alunos da educacao basica nas atividades.

IX - Plano de acompanhamento e avaliacdo dos Subprojetos (limite de 5.000 caracteres); e

X - Detalhamento de como ocorrerdao os momentos de formag¢ao comum mencionados no item 4.7, do
Edital CAPES 10/2024 (limite de 5.000 caracteres).

6.3. Para cada proposta de Subprojeto

| - Dados do ou da proponente;

Il - Titulo do projeto; (limite de 200 caracteres);

Il - Area(s) do(s) do Subprojeto;

IV - Etapas, modalidades ou tematicas atendidas, nos termos do item 4.5 do Edital CAPES 10/2024 (se
houver);

V - Contribuicdes do Subprojeto para o enriquecimento da formacdo dos(as) licenciandos(as) e para o
fortalecimento do(s) curso(s) (limite de 3.000 caracteres);

VI - Detalhamento de como se dard a insercdo dos licenciandos no contexto escolar, considerando as
caracteristicas e dimensdes da iniciacdo a docéncia previstas no art. 14 da Portaria CAPES 90/2024
(limite de 3.000 caracteres);
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VIl - Quantidade de NID pretendidos;

VIII - Articulagao do Subprojeto com o(s) PPC(s) do(s) curso(s) (limite de 3.000 caracteres);

IX - A¢Ges de formacgao dos participantes em cultura digital e para o uso pedagdgico de tecnologias
(limite de 3.000 caracteres);

X - Estratégias a serem adotadas para o trabalho coletivo no planejamento e na realizagdo das atividades
(no caso dos subprojetos interdisciplinares, acrescentar descricdo detalhada de como serd promovida a
integracdo entre as areas escolhidas) (limite de 3.000 caracteres); e

XI - Descrigdao de como se dara o acompanhamento das atividades ao longo da execugao do Subprojeto
e como serad feita a avaliagao dos participantes (limite de 3.000 caracteres).

6.4. Inscri¢bes incompletas ou com irregularidades nas informacgdes prestadas serdo indeferidas.

6.5. Cada proponente podera submeter apenas uma proposta de projeto, que podera ser de projeto
institucional ou de subprojeto.

6.6. Caso o ou a proponente encaminhe mais de uma proposta, sera considerada a ultima proposta
enviada no tempo estabelecido no item 6.1.

7. SELECAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. As propostas serdo julgadas e selecionadas pela comissdao designada pelo Comité Gestor
Institucional de Formacao Inicial e Continuada de Profissionais do Magistério da Educacao Basica da
UFABC (COMFOR- UFABC), conforme Portaria n2 4191/2024-PROGRAD.

7.2. As propostas serdo pontuadas com base na experiéncia e qualificacdo dos e das docentes
participantes da proposta e na adequacgdo do projeto, conforme itens 7.2.1 e 7.2.2.

7.2.1. Com relacdo a experiéncia e qualificacdo, as informacbes serdo extraidas do curriculo
disponivel na Plataforma Freire da Capes e os proponentes ou equipe, no caso dos subprojetos,
receberdo pontuacdo conforme tabela a seguir:

ITEM CRITERIO PONTUACAO PONTUACAO
AVALIADO MAXIMA
Atuacdo na Docente de disciplina de estagio 2 16
licenciatura curricular supervisionado

(periodo de 12 meses)

Orientacdo de trabalho de 0,1 6
conclusdo de curso (trabalho em
andamento ou concluido)

Coordenacdo de curso como 1 4
titular (periodo de 12 meses)

Docente em curso de licenciatura 0,6 6

(periodo de 12 meses, excetuando-
se periodo da docéncia em disciplina
de estagio curricular)

Atuacdo na Experiéncia como docente 2 20
educacao da educacdo basica
basica (periodo de 12 meses)
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Atuacdo na Orientacao de tese de 0,7 7
formacao doutorado (trabalho orientado
continuada e em andamento ou concluido)
na pos- Curso de formacdo continuada e 1 15
graduacdo na lato sensu para professores da
area de educacdo basica (periodo de 20
formacao de horas ministrado ou disciplina
professores ministrada em curso de
especializacdo)
Orientagdo de dissertagdo de 0,4 4
mestrado (trabalho orientado
em andamento ou concluido)
Orientagao de monografia de 0,2 2
especializacdo (trabalho
orientado em andamento ou
concluido)
Atuacdo em Atuag¢do em programa/projeto de 1 10
programas/p formacao de professores
rojetos de (periodo de 12 meses)
formacao de
professores
Producao na Publicacdo de artigo em periddico 0,6 6
area de cientifico Qualis A, B ou C,
formacao de segundo a ultima avaliagdo
professores (contagem por artigo publicado)
Publicacdo de livro (contagem 0,4 2
por livro publicado com ISBN)
Publicacdo de capitulo de livro 0,2 2
(contagem por capitulo publicado
em livro com ISBN)

7.2.2. Com relagdo ao projeto institucional e aos subprojetos, sera analisado o atendimento aos

seguintes quesitos:

Critério Descricao Pontuacao
Aderéncia ao Edital Capes [Serd avaliado se o projeto de modo geral contempla 15
10/2024 e a portaria Capes|principios e caracteristicas da iniciacdo a docéncia,
90/2024 assim como orientacdes detalhadas apresentados
Insergao no cotidiano Serd avaliada a pertinéncia, clareza e objetividade das 15
escolar estratégias descritas no projeto para inser¢do no

cotidiano escolar considerando aspectos descritos no

Artigo 14 Item | da Portaria Capes 90/2024.
Referenciais tedricos Serd avaliada a pertinéncia, coeréncia, consisténcia e 15
educacionais de ensino- [clareza das discussdes de referenciais tedricos
aprendizagem educacionais para a analise do processo de ensino-
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aprendizagem das linguagens e conteudos ligados ao
projeto/subprojeto, assim como sua articulagdio com
diretrizes curriculares da educac¢do basica

Trabalho coletivo e Serd avaliada a pertinéncia, clareza e objetividade das 15
interdisciplinar estratégias/acOes descritas no projeto para promover o
trabalho coletivo e interdisciplinar no planejamento e
na realizacdo de atividades, considerando aspectos
abordados no Artigo 14 Item VI da Portaria Capes

90/2024.
Articulagdo entre teoria e |Serd avaliada a pertinéncia, clareza e objetividade das 15
pratica estratégias descritas no projeto para articulagao entre
teoria e pratica na formacgao do futuro professor.
Uso de linguagens no Serd avaliada a pertinéncia, clareza e objetividade das 15
processo formativo dos estratégias/acdes descritas no projeto para promover o
licenciandos uso de diferentes linguagens de comunicacdo
pedagdgica nos espacos escolares.
Registro e sistematizacdo (Sera avaliada a pertinéncia, clareza e objetividade das 5
das atividades estratégias descritas no projeto para registro e

sistematizacdo das atividades considerando aspectos
abordados no Artigo 14 Item VII da Portaria Capes
90/2024.

Socializagdo das Serd avaliada a pertinéncia, clareza e objetividade das 5
experiéncias formativas  |estratégias descritas no projeto para socializa¢cdo das
dos participantes do PIBID |experiéncias formativas dos participantes,
considerando aspectos abordados no Artigo 14 Item
VIIl da Portaria Capes 90/2024.

7.3. Serdo classificadas as propostas com melhor pontuacdo, tanto para coordenacao institucional
como para equipe de coordenacado de area.

7.4. A homologagao do resultado da proposta melhor classificada como Coordenador ou
Coordenadora Institucional do PIBID/UFABC cabera ao Comité Gestor Institucional de Formacdo
Inicial e Continuada de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da UFABC (COMFOR-
UFABC), observados os requisitos estabelecidos neste edital e demais orienta¢Oes especificas
contidas nos editais e normativos do programa.

7.5. A homologacdo do resultado das propostas melhores classificadas em cada area como
Coordenador ou Coordenadora de Area caberd ao Comité Gestor Institucional de Formac3o Inicial
e Continuada de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da UFABC (COMFOR-UFABC),
observados os requisitos estabelecidos neste edital e demais orientacées especificas contidas nos
editais e normativos do programa.

8. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1. O resultado final da selecdo das propostas sera publicado na pagina do Comfor
prograd.ufabc.edu.br/comfor.
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8.2. Eventuais recursos contra o resultado preliminar poderdo ser interpostos junto ao Comfor,
apenas via email, por meio de mensagem para comfor.ufabc@ufabc.edu.br, conforme prazo
estabelecido no item 6.1.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainscri¢dao do proponente ou da proponente implica o conhecimento e aceitagdao de todas
as condicdes previstas no presente Edital, assim como no Edital CAPES n? 10/2024 e portaria
90/2024, bem como de alteragBes que venham a ocorrer nestes.

9.2. A continuidade da oferta de bolsas vinculadas ao presente programa esta condicionada a
concessao do fomento pela CAPES, isentando a UFABC de qualquer compromisso ou
responsabilidade.

9.3. Os casos omissos serao avaliados pela ProGrad, ouvido o COMFOR.

9.4. O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.



