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EDITAL PIBID N° 06/2014

Selecéo de professores da rede publica para o
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacéo
a Docéncia - PIBID/UFABC 2014.

A Coordenadora do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia da
UFABC, nomeada pela Portaria UFABC n° 358 de 12 de abril de 2010, publicada no
Boletim de Servico da UFABC n° 107 de 14 de abril de 2010, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria UFABC n® 73 de 06 de fevereiro de 2013,
publicada no Boletim de Servico da UFABC n° 253 de 20 de fevereiro de 2013, no uso
de suas atribuicbes legais, torna publico o presente Edital, contendo as normas
referentes ao processo seletivo de bolsistas para o Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo & Docéncia PIBID - UFABC.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente edital tem por finalidade o preenchimento de formacdo de cadastro
reserva de bolsistas para o programa institucional do PIBID/UFABC.

2. DO PROGRAMA

2.1. O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) visa fomentar
a iniciagdo a docéncia, contribuindo para o aperfeicoamento da formacgéo de docentes
em nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacéo bésica publica brasileira.

2.2. Informagbes sobre o projeto institucional estdo  disponiveis em
http://pibid.ufabc.edu.br

3. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

3.1. Incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educacao basica;
3.2. Contribuir para a valoriza¢do do magistério;

3.3. Elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integragéo entre educacao superior e educacédo basica;
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3.4. Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede puablica de educacéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar
que busquem a superacdo de problemas identificados no processo de ensino-
aprendizagem;

3.5. Incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores como
co-formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de
formacéo inicial para o magisteério;

3.6. Contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos
docentes, elevando a qualidade das acdes académicas nos cursos de licenciatura;

3.7. Contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do
magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e
peculiaridades do trabalho docente.

4. DAS BOLSAS

4.1. Da duracéo das bolsas

4.2. A bolsa de supervisdo terd duracdo de até 48 (quarenta e 0ito) meses, prorrogaveis
por igual periodo.

4.3. Independentemente de seu prazo de duracdo, as bolsas terdo vigéncia apenas
durante a execucgédo do projeto/subprojeto.

4.4. O periodo de vigéncia da bolsa sera contado a partir da assinatura do termo de
compromisso, estando prevista a substituicdo do bolsista, caso o seu desempenho néo
seja satisfatorio ou pela sua desisténcia.

4.5. O supervisor ndo poderd acumular bolsa com qualquer modalidade de auxilio ou
bolsa concedida pela CAPES ou por qualquer agéncia de fomento publica, nacional ou
internacional, ou de institui¢do publica ou privada.

4.6. Do pagamento das bolsas

4.7. As bolsas sdo pagas pela CAPES diretamente aos bolsistas, por meio de credito
bancério realizado na conta corrente individual do beneficiario, informada na ocasido da
convocagao;

4.8. A bolsa terd o valor mensal de R$765,00 conforme definido pela CAPES em norma
especifica.

4.9. Apés a assinatura do termo de compromisso, o Coordenador Institucional
homologara o pagamento da bolsa ateé o 14° dia do més vigente.

4.10. Caso o bolsista tenha sido convocado apds a data que se refere o subitem 4.2.3, o
pagamento serd efetuado somente no més subsequente.

4.11. O pagamento sera realizado mensalmente, mediante bom desempenho do bolsista
e satisfacdo dos dispostos presentes neste edital e no termo de compromisso.



5. DAS VAGAS

5.1. As vagas serdo oferecidas conforme quadro abaixo:

Area Vagas
Filosofia CR

Fisica CR
Quimica CR

6. DOS REQUISITOS PARA A CONCESSAO DE BOLSA

6.1. Ser brasileiro ou possuir visto permanente no Pais;

6.2. Estar em dias com as obrigacdes eleitorais, em caso de cidadania brasileira;
6.3. Possuir licenciatura, preferencialmente, na area do subprojeto;

6.4. Possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos no magistério na educacgéo basica;

6.5. Ser professor na escola participante do projeto Pibid e ministrar disciplina ou atuar
na area do subprojeto;

7. RESPONSABILIDADES DO BOLSISTA

7.1. Elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de iniciacdo a
docéncia;

7.2. Controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo a docéncia na escola, repassando
essas informac6es ao coordenador de area;

7.3. Informar ao coordenador de &rea eventuais mudancas nas condi¢cdes que lhe
garantiram participacdo no Pibid,;

7.4. Atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar
de comunicacgéo formal do programa ou demais atividades que envolvam a escrita;

7.5. Participar da Semana de Ciéncia e Tecnologia da UFABC;

7.6. Participar do Simpdsio de Iniciacdo & Docéncia da UFABC e dos Encontros do
Programa promovidos na Institui¢éo;

7.7. Informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto;

7.8. Enviar ao coordenador de area quaisquer relatérios e documentos de
acompanhamento das atividades dos bolsistas de iniciacdo & docéncia sob sua
supervisdo, sempre que solicitado;

7.9. Participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela
CAPES;

7.10. Manter seus dados atualizados na Plataforma Freire, do MEC:;



7.11. Assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

7.12. Compartilhar com a direcdo da escola e seus pares as boas préaticas do Pibid na
perspectiva de buscar a exceléncia na formagao de professores;

7.13. Elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem
a intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes da educagdo basica.

7.14. Os trabalhos publicados e sua divulgacdo, sob qualquer forma de comunicagéo ou
por qualquer veiculo deverdo, obrigatoriamente, no idioma da divulgacao, fazer mencgéo
expressa ao fato de o trabalho ter recebido apoio material e/ou financeiro da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -CAPES — Brasil;

7.15. Os valores referentes a(s) bolsa(s) recebida(s) indevidamente, no caso do nédo
cumprimento dos requisitos e/ ou compromissos deverdo ser devolvidos a CAPES
estando sujeitos a atualizacdo monetaria.

8. DAS INSCRICOES

8.1. Data e Local das Inscri¢bes

8.1.1. A inscricdo devera ser realizada pelo candidato no dia 21/03 e de 24 a 28/03 de
2014, na Divisdo de Planejamento e Apoio a Gestdo da Pré-Reitoria de Graduacao,
situada no Campus Santo André — Avenida dos Estados, 5001 — Bloco A — Piso Térreo,
no horério das 9h as 12h e das 14h as 16h.

8.2. Documentos Necessarios

8.2.1. Original e Cépia do RG e CPF;

8.2.2. Formulério de inscricdo devidamente preenchido (ANEXO A);
8.2.3. Curriculo resumido conforme modelo (ANEXO B);

8.2.4. Termo de adesdo e compromisso, devidamente assinado pelo diretor da escola
(ANEXO C);

8.2.5. Historico da Graduacdo atualizado;
8.2.6. Copia do Diploma ou Certificado de Graduagao

8.2.7. Carta de motivacdo e compromisso, justificando o interesse em participar do
Programa.

8.2.8. Certificado de quitacdo emitido pelo site
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral.

Observacao: A falta de um dos documentos solicitados e/ou 0 comparecimento apds o
horario de atendimento estabelecido nesse edital implicard na ndo aceitacdo da
inscricdo.



9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo constara de duas etapas: anélise documental e entrevista. Serdo
atribuidas, respectivamente, notas de O (zero) a 60 (sessenta) e de O (zero) a 40
(quarenta), em cada uma das etapas, aos candidatos.

9.2. Ao Curriculo, ao Diploma ou Certificado de Graduacdo e a Carta de Motivacgéo
serdo atribuidas notas até 20 pontos para cada documento, totalizando no méximo 60
pontos, em funcdo da vinculacdo e/ou identificacdo a projetos ligados a formacao
docente e aos objetivos deste PIBID.

9.3. A entrevista sera dada uma nota até 40 (quarenta), a Critério da Comissdo de
Avaliacgéo do PIBID.

9.4. A classificacdo final em cada uma das subareas do projeto observara uma ordem
decrescente da soma das pontuagdes obtidas pelos candidatos nos itens 9.2 e 9.3 Serédo
considerados aprovados, os candidatos que obtiverem uma nota minima de 40 pontos.

10. DOS RESULTADOS, RECURSOS E DO CADASTRAMENTO DO
BOLSISTA

10.1. A divulgagéo do resultado da primeira etapa do processo seletivo, com as datas e
horéarios das entrevistas dos habilitados para a segunda etapa serdo divulgados na pagina
do PIBID no site da UFABC (http://pibid.ufabc.edu.br), a partir das 14 horas do dia 02
de abril de 2014.

10.2. A publicacdo do resultado final acontecera a partir das 14 horas do dia 09 de abril
de 2014, na pagina do PIBID no site da UFABC (http://pibid.ufabc.edu.br)

10.3. As possiveis interposicdes de recursos referentes ao resultado final serdo
recebidas na Divisdo de Planejamento e Apoio a Gestdo da Pro-Reitoria de Graduacao
no dia 10 de abril de 2014.

10.4. Os candidatos selecionados deverdo comparecer no dia, hora e local, com a
documentacdo exigida, a ser divulgada no site da UFABC, para efetuar cadastramento e
assinar termo de compromisso.

10.5. A convocacdo de bolsistas respeitara a tabela de concesséo de bolsas disponivel
no ANEXO Il da Portaria n°® 96 de 18 de julho de 2013, estando portanto condicionada
ao numero de participantes das diferentes categorias por subprojeto.

11. DO CADASTRO RESERVA

11.1. O cadastro reserva é formado para preenchimento de vagas disponibilizadas
durante a execucdo do projeto, em decorréncia de desisténcias ou do desligamento por
ndo cumprimento das exigéncias para participagdo no programa.

11.2. Os candidatos aprovados, mas nao classificados dentro do ndmero de vagas
compordo a relacdo de cadastro de reserva.
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11.3. Ao término da selecdo os candidatos classificados serdo relacionados,
considerando a area de seu subprojeto e sua pontuacao final.

11.4. As convocagdes poderdo ocorrer durante o prazo de validade do -edital,
dependendo do surgimento de vagas e da aprovacdo da Comissdo de Acompanhamento
do PIBID - CAP.

11.5. No ato da convocacdo 0s bolsistas deverdo comprovar 0s requisitos necessarios
para a inclusdo no Programa.

11.6. O candidato sera contatado via e-mail e sua convocacgdo sera publicada na pagina
do PIBID no site da UFABC (http://pibid.ufabc.edu.br).

11.7. Caso o candidato convocado ndo compareca para assumir a vaga nho prazo
estabelecido sera considerado desistente.

11.8. Havendo disponibilizacdo de vagas para area cuja lista de cadastro reserva tenha
sido finalizada, sera publicado um novo edital.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O cronograma do processo seletivo esté localizado no ANEXO D desse Edital.

12.2. Este edital foi elaborado em consonancia com o Decreto 7.692, de 02 de marc¢o de
2012 e com a Portaria n° 96, de 18 de julho de 2013 — que aprova o Regulamento do
Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)

12.3. A inscri¢do do candidato no programa implica o reconhecimento e aceitacdo de
todas as condicdes previstas neste edital.

12.4. Durante o periodo de execucdo do projeto PIBID/UFABC, caso haja liberacdo de
vagas, as convocacdes do Cadastro Reserva obedecerdo a ordem de classificacdo do
candidato.

12.5. Fica o candidato responsavel por manter seus dados cadastrais atualizados junto a
Pro-Reitoria de Graduacdo, assim como acompanhar a publicacdo e divulgacdo de
informacdes referente as etapas do processo seletivo do presente edital.

12.6. A Pré-Reitoria de Graduacdo ndo se responsabilizara pela atuacdo de bolsistas
voluntérios.

12.7. Este edital tera a validade de 01(um) ano a contar da data de sua publicacédo, ou
até que todos os candidatos do cadastro reserva sejam convocados.

12.8. Os casos especificos e/ou omissos neste Edital serdo analisados pela Coordenacao
Institucional.

Santo André, 21 de marco de 2014.

Prof.2 Dr.2 Mirian Pacheco Silva Albrecht
Coordenadora Institucional do PIBID
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ANEXO A

RRRRRRRR

-
INSTITUCIONAL DE
PIBID i
INICIACAO A
DOCENCIA

PRO-REITOR IA DE GRADUAGAO Universidade Federal do ABC

FICHA DE INSCRICAO - PROCESSO SELETIVO PIBID

Nome Completo:

Escola Conveniada:

Area Pretendida:

Telefone fixo: ( ) Telefone Celular: ( )

E-mail:

Declaracéo

Declaro que estou ciente das informacdes contidas no edital , ficando responsavel por acompanhar as
publicacbes divulgadas no site da UFABC. Os requisitos serdo confirmados pela Coordenagdo do
Programa PIBID e caso todos os itens ndo sejam atendidos o candidato sera desclassificado

DATA: / /
ASSINATURA
PIBID :::iz:sx PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
Universidade Federal do ABC Protocolo de inscrigéo

PROCESSO SELETIVO PIBID

Nome Completo:

OBSERVACAO:

Declaro que estou ciente das informagdes contidas no edital , ficando responsavel por acompanhar as
publicagbes divulgadas no site da UFABC. Os requisitos serdo confirmados pela Coordenacdo do
Programa PIBID e caso todos os itens ndo sejam atendidos o candidato sera desclassificado

DATA: / /

ASSINATURA SERVIDOR
CANDIDATO RESPONSAVEL




ANEXO B
MODELO SIMPLIFICADO DE CURRICULO

. DADOS PESSOAIS

(Nome, Endereco, Telefone, Email)
. FORMACAO ACADEMICA
FORMACAO COMPLEMENTAR

(Cursos de aperfeicoamento, Idiomas, Informatica)

. ATUACAO PROFISSIONAL

(Instituicdo, Funcdo, Periodo de Atuacdo)
: PARTICIPAQAO EM PROJETOS

. PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS

. OUTRAS ATIVIDADES RELEVANTES



ANEXO C
MODELO DE TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO

Eu, )
portador (a) do RG n°: ,
CPF: Nacionalidade: ,

declaro, para os devidos fins, ter conhecimento do conteddo do Projeto intitulado:

"Formacéo de Professores em contextos colaborativos e interdisciplinares" - 2014-2017,

elaborado por professores da UFABC e vinculado ao Programa Institucional de Bolsa
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) - CAPES, no ambito do Edital n°® 61/2013 - CAPES,
submetido a Instituicdo Fundacdo Universidade Federal do ABC, apresentado nesta

escola. Declaro, ainda, dados os poderes a mim atribuidos pelo cargo de Diretor, estar

de acordo com a participacao da unidade escolar:
com sede em , Na
Rua: ,
n°: , Bairro: , CEP: - :

no referido projeto, garantindo a realizacdo da parceria.

Para tanto, assino o presente documento.

(Local data e ano)

(Nome e assinatura do (a) Diretor (a)

(Carimbo do (a) Diretor (a) e da Unidade Escolar)



ANEXO D
Cronograma do Processo Seletivo do PIBID 2014

Datas Etapas

21/03 e de 24 a 28/03/14 | Inscri¢Oes

31/03 a 01/04/14 Analise de documentos

02/04/14 Divulgacdo de lista dos convocados para

entrevistas

03 e 04/04/14 Entrevistas
09/04/14 Divulgacéo do resultado final
10/04/14 Recursos

11/04/14 Assinatura de termo de compromisso




